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A participacdo social € uma forma muito eficaz dastruir atividades no campo da
saude de forma democratica, igualitaria e humaasizadriacdo de grupos e articulagdo
de conselhos locais de saude contribuem diretameste processo.

6 - Resumo do trabalho.

Introducdo: Junto aos principios do Sistema Unico de Sald est politicas que
promovem a participacao social. O controle soctar@ através da mobilizacdo dos
trabalhadores, servigcos e populacdo como formaugaacdo das politicas publicas e
participacdo nas decisdes, objetivando a transftimada realidade por meio de
batalhas politicas conscientes. Essa caracteritiocdamenta a importancia dos
conselhos locais junto as Unidades de Saude dali&athiSF), visto que sé&o
ferramentas que promovem as mudangas sociais, magda nos servicos de saude
através da participacdo comunitaria. Essa partidmpg@opular por meio dos conselhos
nao era efetivada ha alguns anos na USF Jardinokd.&drina-PR. Em 2008 essa
Unidade recebeu a Residéncia Multiprofissional emdd® da Familia e Residéncia de
Medicina Preventiva e Social. Iniciou-se entdoganizagédo de grupos com o foco em
atividades educativas e servicos em saude na arahrdngéncia da USF, para que a
educacdo em saude suscitasse a pratica do autmouid autonomia dos grupos, e
alcancasse a mobilizacdo sociabjetivos: Descrever a experiéncia da reativacdo do
Conselho Local de Saude da USF Jardim do Sol. #edadituacdo da equipe de saude e
participacdo da comunidade na consolidacdo detaliredlos usuéarios do SUS.
Metodologia: Baseado no perfil demografico do territério daRUErdim do Sol pode-
se constatar uma alta porcentagem de idosos. Assigiu a necessidade de criar um
grupo para essa faixa etaria, sendo fundado o AMI&®nigos do Sol). A USF se
organizou com parcerias da Secretaria do Idosowrdeigreja local para proporcionar
duas vezes na semana a prética de exerciciossfisiagbes educativas, dentre as quais,
algumas com intuito de fomentar a participacdo\efela comunidade na apropriacao
da cidadania e dos seus direitos. No grupo sumgliderancas que se organizaram e
formaram a Associacdo Melhor Idade do Jardim do Bara a construcdo de um
projeto emancipatério da sociedade, a associacd@rtseulou como forma de
organizacao social a fim de reivindicar direitasehorias na qualidade de vida. Dentre



0s participantes destacou-se uma lideranca conariciztde militAncia em Conselho
Estadual de Saude fomentando, junto com os profia® de salude da USF e
comunidade, o interesse em reativar o Conselhol ldec&aude (CLS). As reunides do
CLS acontecem mensalmente no espaco cedido peja @m a participacéo efetiva da
comunidade, dos profissionais da USF além dasaligas j& formadas. Sdo abordados
assuntos relacionados a melhoria dos servicos utke saublicizando e debatendo as
Politicas de Saude e suscitando o empoderamentsujesos em defesa dos seus
direitos. Resultados Reativacdo do Conselho Local da USF Jardim do. Sol
Mobilizacdo da comunidade na organizacdo da agsmridos Moradores do Bairro.
Representacdo no Conselho Municipal de Saude déribenConclusda O processo
de mobilizacdo na construgdo de uma sociedade détivac e reinvindicatoria de
direitos, em prol de melhores condicbes de saudeaéidade de vida da populacéo,
mostrou-se efetiva em parcerias intersetoriais muotdade. Essa experiéncia de
participacdo ativa do CLS surge como mais uma rfegrda de humanizacdo dos
servicos de saude e consolidacao dos direitos.



