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INTRODUCAO- Diante de untenario onde é possivel constatar a desmotivags
trabalhadores, a fragmentacéo das praticas eaadlinvestimento na qualificacdo
trabalhadores, as unidades de saude da familiamnEse soledade | localizadas
regido Norte do municipio de Natal, vem investint construcdo de grupos
estudos e reflexdes das praticas, a luz da PNHijzamio o método d
roda.Vislumbrando a saida do estado de desmotivagficulamos junto aosoBssos
locais de atuacdm, acesso a rede virtual e as leituras das catilhed®NH na tentati
de buscarmos parceiros de reencantamento pelo BtfSmeio de parceria com
consultora da Politica no estado do RN, foi redbza primeira roda. Nela, decide-
pela constru¢cdo de um grupo de estudos e refleg@sspraticasOBIJETIVOS:
Fortalecer o trabalho em equipe promovendo uma atjdgue que suster
construcdes coletivas; fomentar autonomia, protagume coresponsabilizacao jun
ao grupo de trabalhadores da ESF. METODOLOGIA:idtihos referenciais tedriso
sobre 0 método da roda, grupos e construcdo dévosieBarros (2007), Teixeira
(2003), Campos (2005), cartilhas da PNH e o siteedighumanizaSUSA prética
também é utilizada como orieatora dos caminhos. Consideramos que a roda
espaco coletivo onde existem oportunidades de shfoy tomada de decisdmmde
circulam afetos. A acdo € com as pessoas e nae &hs.As rodas acontece
semanalmente nas unidades de Panatis e Solefladinal de cada roda, o tex
discutido é exposto na sala em um “varal de texwgstemas em discussao ¢
propostos pelo proprio grupo a partir das reflex@adizadas a cada semanac#de
roda, profissionais de outros servicos sdo conaslagara apoio e troca d
experiéncias.

RESULTADOS: O sentimento do grupo € de fortalecimento e pdénacao

Contamos com a participacdo dos gestores das @wsidadmais recentemente,



coordenacdo de atencdo basica no Distrito Norte gedente do referido Distrito
Podemos perceber mudancas significativas no precksgabalho, como: aumento
grau de comunicacdo e interacdo entre os sujdimssversalidade das relacoe
ampliacdo dos espacos de trocas, surgimento des sevwtidos no fazer cotidiano.
CONSIDERACOES FINAISEste estudo € uma aposta na Politica Nacion:
Humanizacdo como propulsora do reencantamento EIB. A experiéncia aq
relatada surgiu de um estado de crise e de inedandoa constatacdo de que a
teria que ser produzido, pensado coletivamentengartda micro-relagdo, do micro-
poder, para provocar um movimento com sustentaliécconstruido por muitas méa

mentes e coragoes.



