O “MOMENTO DA PAZ” — HORA DO SONINHO

Autores: JOAO BOSCO LIMA BARBOSA,; Roberta

Ribeiro;Talita Pascalle;Lucinete Santos;Graca Maia

Instituicdo: Hospital Infantil Varela Santiago -HIV S
Tipo de Servigo: Atencao Hospitalar

E-mail:bosco.barbosa@digi.com.br

Introducdo: O “Momento da Paz” € uma pratica do
Grupo de Trabalho de Humanizacdo (GTH) do Hospital
Infantil Varela Santiago (100% SUS) — Natal/RN, com
sendo a “Hora do Soninho” um periodo em que natesam
realizar quaisquer procedimentos invasivos ou n#asivos
(coleta de exame, aplicacdo de medicamento, reabzde
RX, etc...) com o pequeno paciente em uma Unidazle d
Terapia Intensiva Pediatrica & Neonatal Aberta
(acompanhamento 24 hs).

Objetivos: proporcionar assim um consequente momento
de relaxamento, com iluminacdo suave (acao da
cromoterapia) e fundo musical tranquilizante, acanmado
de oracdo junto ao leito, gestos de confratern@agdaz,
envolvendo pais e acompanhantes, equipe de fummsna
(médico, enfermeiro, técnico de enfermagem, fisaqeuta,
terapeuta ocupacional, residentes, psicélogo, désnide
higienizacao, etc), voluntarios e com a participadd proprio
gestor da unidade.

Metodologia: O acolhimento neste momento é conduzido
através de uma roda onde se coloca a importanaardanao
s6 do corpo como também do lado espiritual, n&aripeindo
e sim respeitando as multiplas religides, dandatapmade
de momentos de fala numa acdo grupal e coletivandab

espaco para colocacdo de questbes acerca da dakemga,



medos, receios como também trazendo a tona as
possibilidades, esperancas e experiéncias viveasiath
local.

Resultado: Um processo de humanizagdo em consonancia
com a politica nacional de humanizacdo que preacsias
diretrizes na busca do aprimoramento e qualidade do
atendimento ao usuario do sus, como também seu
acolhimento, valorizando seus trabalhadores e dando
oportunidade para que haja um encontro com 0 qwggsbe
processo.

Conclusdo e Recomendacdo:Esta pratica até ser
concretizada enfrentou barreiras ao quebrar normaas
paradigmas de um ambiente de UTI (estresse, tencao,
sofrimento, dor, morte), onde houve uma abertureiain
através de rodas de conversas envolvendo funoiendi
usuarios nas dificuldades encontradas (horario de
alimentacdo, medicacdo, higienizacdo, etc...) sunoeras
paulatinamente através dos resultados positivos forzn
surgindo ao decorrer da experiéncia. Hoje ja teragsstros
dessa experiéncia exitosa através de videos, fetos
depoimentos positivos em relagdo a esta pratizantio parte
da prescricdo diaria da unidade, comprovando tantdbéeu
sucesso ao ser reconhecido e cogitado pela gesspitdiar

ampliar esta pratica para outros setores do haspita



