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Resumo 

Trata-se do relato de experiência vivenciada pelos profissionais de saúde na implantação dos Oito 

Passos para a Maternidade Segura na Maternidade Maria Barbosa do Hospital Universitário 

Clemente de Faria, em Montes Claros – Minas Gerais, evidenciando sua construção e os resultados 

alcançados. O projeto de humanização da atenção na maternidade objetiva aumentar a cobertura e a 

melhoria da qualidade do atendimento nos serviços de saúde e tem a orientação adequada a 

gestantes como uma das estratégias prioritárias para a obtenção da eficácia da assistência e 

conseqüentemente a redução da morbi-mortalidade materna e infantil. Foi construído por meio de 

um conjunto de critérios e procedimentos técnicos para mobilizar os profissionais que atuam direta 

ou indiretamente nos cuidados a mulher e a criança. Nesse processo de trabalho em saúde materno-

infantil esses profissionais devem possuir qualificação e competência para executar funções 

obstétricas essenciais como assistência pré-natal, trabalho de parto, parto, puerpério e o 

planejamento familiar. Devem prover apoio social e psicológico, aconselhamento e educação às 

clientes e suas famílias e às comunidades onde atuam. O processo de qualificação da assistência à 

mulher e à criança na Maternidade Maria Barbosa, iniciou-se em 1998 com elaboração a e a 

aprovação do projeto Maternidade Segura pelo Conselho de Pesquisa e Extensão da UNIMONTES 

(CEPEX/UNIMONTES), concluídos os 08 passos, o HUCF recebeu o título “Maternidade Segura” 

em 2001. A sua sustentabilidade e manutenção é garantida por meio do processo de educação 

permanente para toda a equipe multiprofissional, realizam-se oficinas periódicas e seminários, 

estimula-se a produção de estudos e pesquisas, há reuniões e capacitações,(19) além da discussão 

mensal dos indicadores da maternidade. Durante a implantação do projeto Maternidade Segura, foi 

almejado também o título de Hospital Amigo da Criança, que tem como objetivo o incentivo e 

apoio à amamentação, sendo a conquista desde título em 2000. O Hospital Universitário Clemente 

de Faria, por meio da Maternidade Maria Barbosa, em 2004, assinou o Termo de Adesão ao 

Programa Viva Vida, que é uma iniciativa do Governo do Estado de Minas Gerais tendo como 

objetivos prioritários a redução da mortalidade infantil em 25%, no período de 4 anos, a partir de 

2003 e o desenvolvimento de ações voltadas para a diminuição do índice de mortalidade materna no 

Estado. Conclui-se que a experiência evidencia as contradições que permeiam as relações de 

trabalho multiprofissionais e que a construção coletiva possibilitou o crescimento da equipe, 



intensificando a busca incessante desta assistência. A qualidade desta atenção é um esforço 

sinérgico e integrado de todos os níveis de gestão de serviços em saúde, atendendo os princípios da 

humanização do cuidado, da dignidade e dos direitos sexuais e reprodutivos da mulher.  

Palavras chave: Profissionais de saúde; Cuidado humanizado; Maternidade Segura; Equipe 

multiprofissional. 

 


