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Resumo

Trata-se do relato de experiéncia vivenciada pgtossionais de saude na implantacdo dos Oito
Passos para a Maternidade Segura na Maternidaden Marbosa do Hospital Universitario
Clemente de Faria, em Montes Claros — Minas Gezgidenciando sua construcao e os resultados
alcancados. O projeto de humanizacdo da atencamatenidade objetiva aumentar a cobertura e a
melhoria da qualidade do atendimento nos servigosalide e tem a orientacdo adequada a
gestantes como uma das estratégias prioritariad paobtencdo da eficacia da assisténcia e
consequentemente a reducdo da morbi-mortalidadermaaé infantil. Foi construido por meio de
um conjunto de critérios e procedimentos técni@s pnobilizar os profissionais que atuam direta
ou indiretamente nos cuidados a mulher e a crid¥esse processo de trabalho em salde materno-
infantil esses profissionais devem possuir qualfdo e competéncia para executar funcdes
obstétricas essenciais como assisténcia pré-natlalno de parto, parto, puerpério e o
planejamento familiar. Devem prover apoio socigis&ologico, aconselhamento e educacdo as
clientes e suas familias e as comunidades ondmatgrocesso de qualificacdo da assisténcia a
mulher e a crianca na Maternidade Maria Barbosajoinrse em 1998 com elaboracdo a e a
aprovacao do projeto Maternidade Segura pelo Clomgkd Pesquisa e Extensdo da UNIMONTES
(CEPEX/UNIMONTES), concluidos os 08 passos, o HU€&#ebeu o titulo “Maternidade Segura”
em 2001. A sua sustentabilidade e manutencdo étgkrapor meio do processo de educagdo
permanente para toda a equipe multiprofissionalliza&m-se oficinas peridédicas e seminarios,
estimula-se a producdo de estudos e pesquisaguhies e capacitacded, além da discussao
mensal dos indicadores da maternidade. Durantgamacao do projeto Maternidade Segura, foi
almejado também o titulo de Hospital Amigo da Gr@gnque tem como objetivo o incentivo e
apoio a amamentacado, sendo a conquista desdedftuR000. O Hospital Universitario Clemente
de Faria, por meio da Maternidade Maria Barbosa,26&@, assinou o Termo de Adesao ao
Programa Viva Vida, que € uma iniciativa do GovedwEstado de Minas Gerais tendo como
objetivos prioritarios a reducdo da mortalidadeumif em 25%, no periodo de 4 anos, a partir de
2003 e o desenvolvimento de acdes voltadas paraiauicdo do indice de mortalidade materna no
Estado. Conclui-se que a experiéncia evidenciaocaradicdes que permeiam as relacdes de

trabalho multiprofissionais e que a construcao to@epossibilitou o crescimento da equipe,



intensificando a busca incessante desta assistéAcgualidade desta atencdo é um esforco
sinérgico e integrado de todos o0s niveis de gel&®rvicos em saude, atendendo os principios da
humanizagéo do cuidado, da dignidade e dos dirsgesais e reprodutivos da mulher.
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