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Introducdo: O ambiente hospitalar constitui-se num espaco aslelientes vivenciam
experiéncias marcantes de doenca e de hospitalizagfue gera sentimentos de apreensao,
angustia e ansiedade. Com o intuito de minimizaesdatores e de proporcionar um
ambiente mais acolhedor ao cliente atendido no itbbgfe Clinicas da Universidade Federal
do Triangulo Mineiro (UFTM), idealizou-se o proje®@ARAKURA. Objetivo: Relatar a
experiéncia de um grupo de estudantes no desemaitd de atividades ludicas junto as
pessoas hospitalizadas em um Hospital Universitdbiescricdo da experiéncia: As
atividades do projeto iniciaram em fevereiro de£Q® partir da integracédo entre docentes,
discentes e servidores da Universidade. Essa paragperiéncia se deu na Clinica Cirurgica
do HC/UFTM e, devido ao resultado positivo, 0 Pujeassou a abranger todos os setores.
Desde entdo, esse trabalho de humanizacdo hospitata conquistando espaco e o
reconhecimento da comunidade interna da UFTM, dentes e seus familiares, e
gradativamente, tornado-se conhecido além doselnda Instituicdo. O SARAKURA conta
com uma sala onde que sdo guardadas fantasiasiagegs massa de modelar, cartolinas,
copias de desenhos, folhas em branco, lapis decota, tesouras sem ponta, livros de
literatura infantil e giz de cera, jogos (dama, dwme xadrez), instrumentos musicais,
fantoches, televisdo, DVD e aparelho de som. Agdatiles sdo realizadas no periodo noturno
e nos finais de semana, na sala de humanizacawui¢te, jogos, atividades artisticas) e nas
enfermarias (musicas, teatro, contacdo de estdrias;adeiras)Resultados: No decorrer
deste periodo, houve a possibilidade de expandiuacéo, através do PROEXT/MEC, com
0os Projetos: Humanizacdo na atencdo hospitalag Atencdo humanizada ao idoso
institucionalizado Destaca-se que a partir do trabalho do SARAKUR#as outras acdes
foram implementadas na Universidade, como: projet®siniciagcdo Cientifica, disciplina
optativa, eventos cientificos, outros projetos xeresdo e criagdo da Liga de Humanizacdo
SARAKURA. Em 2008, o Grupo SARAKURA foi homenagegaiia Comissao dos Direitos
Humanos da Arquidiocese de Uberaba, em reconhetmnenestemunho de Vida em defesa

dos direitos humanos. Para os clientes que recebeisita do SARAKURA, os resultados



evidenciam a satisfacdo e o desejo em recebersousias do grupo. Os profissionais do
hospital, por sua vez, expressam alegria com &pgasdo SARAKURA em seus ambientes
de trabalhoConclusédo: Os resultados tem demonstrado que trazer ao ataliespitalar,
muitas vezes frio e apatico, a possibilidade dercAumano, roupas coloridas, rostos
pintados, musicas e risadas, faz do projeto um gtmnde humanizacdo deste ambiente. Para
os estudantes, poder gerar sorrisos e compartiirdrecimentos é uma grande oportunidade

de aprendizado para a vida profissional, tornanidoraacdo mais humana e cidada.



