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Introdução: 
A PNH - Política Nacional de Humanização aposta na contrução coletiva que 
desencadeia a co-responsabilidade entre gestores,profissionais de saúde e uuários, 
visando o SUS acolhedor, resolutivo, com ações intersetoriais e participativo. A aposta 
estratégivca de intervenção em Panambi, que localiza-se na região Noroeste do Estado, 
com aproximadamente 36.500 habitantes, com Gestão Plena do Sistema Municipal de 
Saúde, foi na Co-Gestão. 
Objetivos: Construir a Co-gestão a partir de discussões nas reuniões de equipes, 
Conferência Municipal de Saúde, interação com o Conselho Municipal de Saúde, com a 
organização de conselhos de gestão participativa nos bairros, participação à nível 
regional do Conselho Regional de Saúde e COGERE - Colegiado de Gestão Regional 
da 17ª Coordenadoria Regional de Saúde /Ijuí - RS. 
Metodologia: Reuniões, criação do GTH, realização da Conferência Municipal de 
Saúde,criação de ouvidoria do GTH. Ações intersetoriais, com grupos de hipertensos e 
diabéticos do Município, com profissionais enfermeiros, fisioterapeutas, médicos, 
psicólogos, nutricionista, professor de educação física. 
Resultados: criado GTH, ouvidoria, grupo Vida Ativa, com atividade física para 
hipertensos e diabéticos, participação do gestor no Colegiado de Gestão 
Regional,aumentado o grau de comunicação e de co-responsabilidade na rede formada 
por 8 ESF, 1 pronto atendimento, 1 farmácia, 1 CAPS, 1 Centro de Especialidade, 1 
Centro de Excelência em Odontologia, 1 Serviço Integrado de Saúde, protagonismo dos 
profissionais na elaboração de projetos. 

 


