“CUIDANDO DE SI PARA CUIDAR DO OUTRO” NO HRTM EM MOSSORO-RN

JOANIZA DE FREITAS VALE BATISTA- HOSPITAL REGIONAL TARCISIO DE
VASCONCELOS MAIA- HRTM - ATENCAO HOSPITALAR

joanizavale@hotmail.com

O descaso pelo qual passam os trabalhadores em paissé histérico. Com implantacdo da
Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e GetdSUS (HumanizaSUS), efetivando
0s principios do SUS, nas praticas de atencacdm@esestimulando trocas solidarias entre
gestores, trabalhadores e usuarios, contribui paradancas. O HRTM, hospital geral,
publico com gestdo municipal, 97 leitos, fundado 86, em Mossor6/RN. Hoje com 693
trabalhadores, decide promover, entre outras diestrda politica, a da implementacdo de
valorizac@o e de cuidados aos trabalhadores da samaplantando em 2006 um Nducleo de
Saude do Trabalhador- com o programa “Cuidando depa®a Cuidar do Outro”.
Contemplando a¢Ges de promocéo da saude, prevengatamento de doencas e agravos,
para melhorar a qualidade de vida dos mesmos. Arraalesses trabalhadores passa boa
parte do tempo, dentro do hospital, em escalaad@ltio normal e/ou eventual, necessitando
de um ambiente saudavel. O programa tem o objdevassegurar um local de trabalho livre
de riscos desnecessarios e de condicbes ambieadaisrsas, bem como de garantir
assisténcias em todos os niveis de complexidadse, g®o trabalhadores necessitam estar
saudaveis para cuidar de si e do outro. Conforesguisa realizada por questionarios, em
2005, os profissionais adoeceram dentro do trabatitnaram-se doentes crénicos, muitas
vezes ndo atendem mais a expectativas de suasefuecthesmo assim estao inseridos no
processo de trabalho. Formamos equipe multiprofiséipara atendimentos, com enfermeira,
técnica de enfermagem, odontologo, psicllogos, iamtista, fisioterapeuta, clinico,
mastologista, ginecologistas, terapeuta ocupacidngblantamos a saude do homem, da
mulher, consultas, exames, saude bucal, entresoatredades. Os atendimentos sdo na
propria instituicdo. Para melhorar a comunicacameea gestdo, usuario e trabalhadores,
implantamos encontros para trocas de experién@as ducedidas. O projeto Vocé Sabia,
espaco para divulgar acdes e datas comemorativggantamos também o GTH, Acles
Iterativas, realizamos festas como o Natal, Sdo doére outros, com participacdo do coral
formado pelos trabalhadores e amigos. Os encosdi@$0o proprio Hospital ou no espaco da
Associacao Cultural e Esportiva do Hospital, a giihdamos. Realizamos ainda o Dia da

Beleza, cha da tarde, com reflexdes sobre algurev@gy Diagnosticamos tuberculose,



hanseniase, cancer de mama, hipertensos, diabdéitos outros diagnosticos. Com algumas
intervengdes, ha mudancas de perfil de morbidaayés de vigilancia a saude em seus
ambientes e processos produtivos. Durante quats, atendemos 443 trabalhadores entre
exames periddicos e assisténcia integral, realiga®emana Interna de Prevencdo de
Acidentes de Trabalho (SIPAT), elaboramos cronograte educacdo permanente e de
atividades educativas. Em implantacdo a CIPA, amogr Fofo sim, doente ndo! e de

formacdao basica.



