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6 Resumo 

  Este trabalho apresenta o Comitê Municipal de Humanização (CMH) da cidade de 

São Sepé, RS, dispositivo da Política Nacional de Humanização (PNH), o qual instiga o 

tema sobre a descentralização do Sistema Único de Saúde, convidando os diversos 

atores de múltiplos territórios para participarem deste espaço de fórum. Assim, estimula o 

exercício da democracia e propõe a co-gestão da saúde como produção de vida. Enfoco o 

processo de formação do Comitê de Humanização, as experiências vivenciadas, o 

cenário em movimento de mudança e a aposta nos coletivos que este dispositivo da 

Política Nacional de Humanização promove.  
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